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APPEL A COMMUNICATION

L’équipe de recherche Controle de Gestion et Processus Décisionnels
(CG-PROD)

En partenariat avec

Le Conseil Régional de I’Ordre des Experts Comptables
Casablanca et Sud

Organise

Le 12 Mars 2016

a Ia/f‘wibliothéque Universitaire Mohamed Sekkat (BUMS)
| Casablanca

// . , . . \
Jne journée scientifique sous le theme :

Ecole Supérieure de Technologie, Route d’El Jadida
- Km 7 — Casablanca
Tél:0625463170-0661212271
— E-mail : cgprod2015@gmail.com
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Depuis ses origines, le contrle de gestion a toujours eu pour vocation d’orienter le
comportement de ’ensemble des managers de D’entreprise vers la réalisation des objectifs
stratégiques. Les différents outils du contrdle développés a cette époque étaient en phase avec le
modele de 1’organisation, inspiré des principes tayloriens.
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Le contrdle de gestion représente une pratique dont le périmétre s’est beaucoup modifié avec
le temps. Entre mondialisation de I'économie, internationalisation de la concurrence, nouvelles
attentes des clients mais aussi des dirigeants d'entreprises, et 1’avénement des technologies de
I'information, I'exigence en matiére de cette discipline ne cesse de croitre.

En effet, cette nouvelle donne de changement a apporté de nouvelles perspectives, mais
surtout de nouveaux défis auxquels les entreprises ont été confrontées. Elles ont di s’adapter,
développer de nouvelles stratégies et modifier leurs structures organisationnelles pour mieux
coller a la réalité du monde économique et assurer les meilleures performances pour leur
pérennité. Le contrdle de gestion a connu une évolution importante et de nouvelles approches ont
été congues pour continuer a jouer son role de plus en plus stratégique au sein de 1’organisation.
Nous assistons a un passage d’un controle de gestion financier instrumental a un contrdle de
gestion managérial et comportemental, ainsi face a la complexité et aux spécificités des
organisations actuelles, le contréle de gestion doit adapter ses outils et ses missions pour les
accompagner. Ce dernier s’est développé par secteur : bancaire, industriel, services, social,
fondations, établissements publics,....

En outre, le controle de gestion n’est plus I’apanage uniquement de la fonction classique de
controle de gestion en interne mais il s’est vu renforcé par I’intervention des consultants
externes.

Placée dans ce contexte et consciente de I’importance de la sensibilisation des chercheurs,
doctorants et praticiens a la question et pour leur permettre de faire un état de D’art de la
discipline, 1’équipe de recherche Controle de Gestion et Processus Décisionnels (CGPROD), en
collaboration avec 1’Ordre des Experts Comptables Casablanca et Sud, organise une journée
scientifique sur la thématique suivante : « Le Contrdle de Gestion : Passé, Présent et Futur » a
la Bibliotheque Universitaire Mohamed Sekkat (BUMS) et ce le Samedi 12/03/2016.
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Présentation des objectifs de la journée

— Contribuer au développement de la recherche en contrdle de gestion et disciplines
associées ;

— Rapprocher les chercheurs et les praticiens par I’encadrement et la réalisation de projets
communs ;

— Faire connaitre le role et la place du contrdle de gestion au sein des organisations pour
faciliter son utilisation ;

— Participer au débat sur 1’évolution du contrdle de gestion ;

— Partager et échanger des expériences entre experts, professionnels, chercheurs,
entrepreneurs, doctorants et académiciens ;

— Détecter des pistes de recherche pour les futurs doctorants ;

— Créer un espace de rencontre, de dialogue, de partage et d’échange entre les différents
chercheurs du Maroc et de 1’étranger.

Parallelement a la présentation des communications, un atelier est organisé au profit des
doctorants pour la présentation de 1’avancement de leurs travaux de recherche. L’objectif étant
de permettre a chaque intervenant:

— d’identifier ses propres potentialités et a valoriser ses compétences ;
— de communiquer, avec un auditoire, un sujet trait¢é pour aborder le monde de I’apres
thése.

Des attestations seront délivrées aux participants par 1’équipe de recherche CG-PROD et ses
partenaires.

N.B: Les actes de cet événement scientifique feront 1’objet d’une publication dans un
numéro spécial de la Revue Marocaine de Controle de Gestion.

Axes de communication

Cet évenement scientifique vise a présenter et confronter des travaux académiques et des
expériences ayant en commun une réflexion sur la recherche et la pratique du contrdle de
gestion. Ainsi, seront privilégiées les communications répondant aux axes de réflexion suivants :

Axe 1 : Aux origines du contro6le de gestion

— Theorie des organisations et controle de gestion ;
— Approches économiques et contrdle de gestion ;
— Comptabilité et controle de gestion ;

— Controle de gestion et crise economique ;

— Contr6le de gestion et IFRS.
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Axe 2 : Controle, stratégie et systeme d’information

— Du contrdle de gestion financier au controle de gestion managérial ;
— Le contrdle de gestion au service de la stratégie ;

— Contrble de gestion, modélisation et décision ;

— Le contrdle de gestion et la gestion de la performance ;

— Le controle de gestion a 1’ére des nouvelles technologies.

Axe 3 : Le controle de gestion face a de nouveaux champs

— Le contrdle de gestion dans les PME/PMI ;

— Le contrdle de gestion et services ;

— Le contrdle de gestion dans les fondations/associations/secteur public ;
— Le contrdle de gestion et gouvernance des projets ;

— Le contrdle de gestion sociale.

Calendrier : les dates a retenir

10 Janvier 2016 au plus tard : Soumission des résumes (une page) ;

20 Janvier 2016 : Notification aux auteurs ;

10 Février 2016 : Soumission du texte intégral de la communication (format Word) ;

20 Février 2016 : Confirmation de la participation et soumission de la communication
en format PowerPoint ;

12 Mars 2016 : Tenue de la journée.

Conditions de soumission

Les participants sont invités a soumettre leurs propositions (résumé+texte) a 1’adresse
électronique suivante : cgprod2015@gmail.com

Elles comporteront un résumé a interligne simple d’au maximum une page et un maximum
de quatre mots-clés qui se référeront aux themes et concepts centraux développés dans l'article.

Les noms des auteur(e)s, leurs fonctions et rattachements institutionnels, ainsi que leurs
coordonnées completes (mail, tél, fax et adresse postale) doivent étre rassemblés sur la premiére

page.

Le texte définitif ne doit pas dépasser 10 pages a interligne et demi (y compris les annexes,
les notes qui figureront en fin de texte et la bibliographie) en Times New Roman (taille 12).
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Le comité d’organisation est composé des enseignants-chercheurs et des doctorants
membres de 1’équipe de recherche « Contrdle de Gestion et Processus Décisionnels (cc- ProD) » :
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Comité d’organisation

— Professeur Abderrahim BENLAKOUIRI
— Professeur Latifa HAMDANI

— Professeur Khalid ESSKALLI

— Professeur Said YOUSSEF

— Professeur Abdelghani BELAKOUIRI

— Mademoiselle Manal EL MIZANI

— Madame Soumia AHTAR

AHSSINA Khalifa

Comité scientifigue
Nom et Prénom

Etablissement

AIT BABRAM Mohamed

Université Hassan |11, Maroc

ANGADE Khadija

Université Ibn Zohr, Maroc

BARNIA Mohamed

I1A - Maroc

BELLIHI Hassan

Université Ibn Zohr, Maroc

BENLAKOUIRI Abderrahim

Université Hassan |11, Maroc

BENSRIGH Driss

Université Hassan 1%, Maroc

BOUTTI Rachid

Université Ibn Zohr, Maroc

CHAOUI Brahim

Ordre des Experts Comptables Casa et Sud

DAAMOUCH Mohamed

Université Hassan 11, Maroc

DEGOS Jean Guy

Université de Bordeaux - France

EL GHAZALI Mbarka

Université Hassan 11, Maroc

ELMEZOUARI Said

Université Hassan 1%, Maroc

ES-SKALLI Khalid

Université Hassan 11, Maroc

GAUTIER Frédéric

Université Paris Dauphine - France

HAMDANI Latifa

Université Hassan 11, Maroc

HARAKAT Mohamed

Université Mohamed V, Rabat

IBN RISSOUL Abdelmajid

Université Hassan 11, Maroc

KASBAOQOUI Tariq

Université Chouaib Doukkali, Maroc

KOMATE Abdellatif

Université Hassan 11, Maroc

KOUBAA Salah

Université Hassan 11, Maroc

LOUITRI Abdenbi

Université Hassan 11, Maroc

MAGUIRI Issam

Université Mohamed V, Rabat

MDAGHRI Alaoui

Université Mohamed V, Rabat

MOKHTARI Bouchaib

Université Hassan 1 Maroc

MRABET Rachid

Groupe ISCAE, Maroc

RAHJ Mohmed

Université Hassan 1%, Maroc

RIGUAR Sidi Mohamed

Université Cadi Ayyad, Maroc

SAHIBEDDINE Abdelhak

Université Chouaib Doukkali, Maroc

SALAHEDDINE Abdelmajid

Université Hassan 11, Maroc

YOUSSEF Said

Université Hassan 11, Maroc

ZAOUIA Abdellah

Université Mohamed V, Rabat




